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Hyvat ystavat, toverit. Viime marraskuun kokouksessa sanoin seuraavaa: "Maamme
tyomarkkinajarjestelma on sekaisin kuin seinékello tai ei kai tdssa mistaan jarjestelmasta
voi puhua.”

Taman jalkeen joulukuussa, SAK:n hallituksessa paatettiin yhteisesta
sopimuskoordinaatiosta otsikolla "Palkkaliitto.”

Nyt voidaan sanoa, ettad hyva yritys, mutta kylla tyénantajapuolen koordinaatio piti.

Onkin helppo yhtyéa Teollisuusliiton uudelleenvalitun puheenjohtajan, Riku Aallon
esitykseen siita, etté kaikenlainen tyontekijapuolen yhteisty6 joka suuntaan on siis tarpeen
saada kuntoon, myo6s keskusjarjestorajojen yli. Ja suora lainaus: "Eikd se mene niin, etté
olisi joku valmis malli, joka hyvaksytaan tai hylataan, vaan meidan pitaa yhdessa rakentaa
se malli. Mutta se halu yhteisen mallin rakentamiseen pitéaé olla.”

Kasitan, ettd Palkkaliitto oli tahdonilmaisu sen puolesta, etta yhteistydén on valmius. Minulla
henkilokohtaisesti ja ymmartaakseni edustamallani liitolla, PAUIla, sellainen halu on.
Tuumasta toimeen siis.

Vaikuttaa silta, ettd maahamme on muodostumassa oikeistokonservatiivinen hallitus.
Tyollisyystoimena nostetaan poydalle paikallinen sopiminen ja siind samalla menee
tydomarkkinoiden "joustavoittamistoimena” lakko-oikeuden rajoittaminen.

Leikkaukset tarkoittavat tyottobmien aseman kurjistamista ja tydssakayvien kdyhien maaran
lisdantymista. Niin sanottujen joustavoittamistoimien tarkoitus on leikata
ammattiyhdistysliikkeelta kynnet ja kulmahampaat.

Kun naihin toimiin ryhdytdé&n, on palkansaajaliikkeen osoitettava tarpeellisuutensa.
Heikkojen puolesta tulee olla valmis riittdvan koviin toimiin.

Kiitos!



