[image: ]Åland Post kollektivatal innehåller minimivillkor såsom lön, arbetstid, lön för sjuktid, ersättning för söckenhelger osv. Kollektivavtalet är med andra ord minimivillkor som arbetsgivare bör tillämpa på alla sina anställda.

Den 6 mars 2020 undertecknade avtalsparterna – Åland Post och PAU Åland – det nya kollektivatalet för Åland Post. Vi i PAU Ålands styrelse är glada att meddela att förhandlingsresultat som uppnåtts medför en allmän löneförhöjning i lönekategori A och B på 1,3 % från och med 1.4.2020 och 1,5 % från och med 1.1.2021. 

Enligt lönesystemet på Åland Post har arbetsgivaren möjlighet att fördela en del av löneförhöjningen genom att dela ut individuella lönepåslag. Till lönepotten för de individuella löneförhöjningarna skall i april 2020 en summa ges till dem vars lön ligger lågt eller under löneintervallet. Vid löneutbetalningen 1.4.2021 fördelar arbetsivaren en lönepott på 0,5 % genom den individuella lönerevisionens kriterier, prestation och förhållande till referenslön.   

Här kan du kontrollera vilken lönegrupp du tillhör och jämföra din lön med referenslönerna i kollektivatalet. 
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Vad är nytt jämfört med det förra kollektivavtalet?
I och med att Åland Post står inför verksamhetsförändringar var behovet att tydliggöra villkoren för olika arbetstidsformer. Detta sammanföll med att en ny arbetstidslag trädde i kraft i januari 2020. Årets avtalsrunda dominerades av frågor rörande arbetstidsarrangemangen.  

Villkoren för periodarbete och flexibel arbetstid förtydligades.
I överenskommelsen ingår även villkor för uttag av ledig tid ur
arbetstidsbanken. Vi vill uppmana alla att bekanta sig med villkoren 
för den arbetstidsform som är aktuell för dig!

Fråga gärna din förtroendeman eller PAU Ålands styrelse 
om du har frågor. Tillsammans kan vi påverka. 

Elin Sundback
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Bilaga 2 — Befattningar och referenslon

Denna bilaga kan andras ensidigt av Posten under kollektivavtalets giltighetstid.

1. Befattningar *

Sammanstalining av samtiiga befattningar inom Aland Post och vilken arbetstagarkategori och lonegrupp de

tillor.
Befattningsnamn Tonegrupp | Kategori | Befattningsnamn Tonegrupp | Kategort
Abetsledare 5 B Tokalvardare 7 3
‘Assistent kundganst 7 B Toneadministrator € 3
Brand Manager B ] Marknadskoordinator 7 3
Brevbarare 3 B Maskinskotare 7 3
Chaufor Lastbil 7 & i~ och 3 3
kvalitetssamordnare
Chauffor Langtradare 5 A Pakethanterare 1 A
Chaufor Paketbil 3 A Personalutveckiare 8 B
Contoller P & D B B Postkontorschef 9 D
Distributions- och 7 B Postkoordinator 1 A
Lageransvarig
Enhetschef Fjarmtraik 0 ] Postutdelare 3 3
Enhetschef Frimarken 0 ] Postutdelare utan sortering | 2 3
Enhetschef Fortullning B ) Produktionsledare lokala | & )
transp.
Enhetschef Lager och il ) Produkfionsledare P& D | & )
Distribution
Fastighetschet B ) Produktionsledare g )
Postijanster
Fastighetsskotare 5 B Produktionspersonal 3 3
Forsaljare Frimarken 7 B Produktionsplanerare 3 ]
Foretagssaljare Postanster | 7 5 Receptionist 7 3
Forsajningsassistent 5 & Redovisare 5 3
Logistik
Forsaljningschef Logistik | 11 D Redovisningschef 9 D
Godskoordinator 5 A Sales Manager Finans i D
HR-administrator 5 A Sales- & Marketing T D
Manager e-commerce, Axla
Tnformator, Frimarke 7 B Samordnare, Frimarken | 6 3
TTtekniker 5 B Sorterare 7 3
Junior Controller 5 B Supply Chain Manager 2 ]
Key Account Manager B 5 Saljare Logistik g 5
Key Account Manager, Axia | 9 5 Saljare Postkontor 7 3
Kontorsforestandare 7 B Sanutdelnngscher 3 ]
Kontorsforestandare m. 5 & Teamleader, Axia g )
pers.
Korrespondent 5 B Teknisk ansvarig P & D 0 ]
Kundiosningsspecilist 5 5 Transportledare € 3
Kundtanst Postanster 5 B Transportledarassistent 3
Tageransvarig Frimarken | 5 & Transportledare m. )
personalansvar
Lantbrevbarare 3 A Tulldeklarant 1 A
TulldeKiarant assistent 3 3
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Referenslon 2020

Lénegrupp | Minimum | Referens | Maximum
1 1814 2015 2217
2 1862 2140 2418
3 1920 2233 2 546
4 2096 2437 2778
5 2275 2677 3079
6 2526 2972 3418
7 2894 3 405 3916
8 3218 3786 4 354
9 3494 4110 4727
10 3578 4473 5 368
11 4435 5544 6 653
12 4 840 6 050 7 260
13 5243 6 554 7 865
14 5648 7 060 8472
15 6137 7671 9 205
16 6719 8 399 10 079
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